REPRODUCCION POR ERROR

CIRCULAR No. 46-2021

Asunto: Adicidn al Programa de Teletrabajo de los puestos que pueden o no prestar el servicio bajo
esa modalidad.-

A TODAS LAS PERSONAS SERVIDORAS Y DESPACHOS JUDICIALES DEL PAIS

SE LES HACE SABER QUE:

El Consejo Superior en sesion No. 8-2021 celebrada el 28 de enero de 2021, articulo XXXVIII, se
aprobo la recomendacion realizada por la Direccidn de Gestion Humana, de la siguiente manera:

1) Incorporacion dentro del Programa de Teletrabajo, las siguientes clases de puestos, con
excepcion de las plazas relativas a enfermeras, asistentes dentales, odontélogos y médicos, debido a la
particularidad de la naturaleza de sus funciones. Sin embargo, en caso de que, por alguna situacién en
particular se requiera que una de las plazas trabaje bajo la modalidad de teletrabajo, los interesados podran
gestionar lo que corresponda ante el Consejo Superior y se analizara cada caso en particular:

Técnico Juridico X |x |x |x
Cantidad de dias para Técnico Sala de la Corte X |x |x
teletrabajar permitidos Coordinador Judicial X |x |x
Técnico en Nermalizacion de Formatos
Auxiliar Administrativo x_Ix Juridicos X_|x_|x
Asistente Administrativo 1 de Investigador 1 X |x
Administracion Regional X |x Agente de Proteccion a Victimas,
Asistente de Archivo X |x Testigos u Otras Personas X |x
Asistente Administrativo 1 X |x Agente de Proteccién a Funcionarios
Asistente Administrativo 2 x_|x Judiciales X |x
Asistente Administrativo 2 de Analista en Criminologia X |x
Administracién Regional X |x Asesor Operativo X |x
Asistente en Cooperacion y Relaciones Guia Canino X |x
Internacionales X |x Instructor Canino X |x
Asistente de Correo Interno X |x Ir igador 2 X |x
Asistente de Recepcion, Registroy Investigador de Localizacidn y
Entrega de Documentos X |x Presentacién X |x
Asistente Administrativo 3 X |x Investigador de Vigilancia y Seguimiento X _|x
Auxiliar de Contraloria de Servicios X X [x |x Jefe de Adiestramiento, Instruccidn y
Técnico en Inscripcién de Vehiculos X |x Guia Canino X |x
Técnico en Archivo X x [x |x Jefe Departamento de Investigaciones
Técnico Administrativo 1 X X x_|x Criminales X |x
Técnico en Archivo Criminal X |x Jefe de Investigacién 1 x |x
Técnico en Estadistica X x [x |x Jefe de Investigacién 2 x |x
Técnico Administrativo 1 de Jefe de Investigacién 3 X |x
Administracion Regional X X X |x Jefe Bodega de Drogas X |x
Técnico en Bibliotecologia X X x |x Jefe de Andlisis Criminal X |x
Técnico Administrativo 2 X x |x |x Jefe de Proteccidn a Victimas y Testigos x_|x
TEC".'C.O Adm'n'St'at_'Vo 2de Jefe de Supervisores de Servicio O.1.J X |x
Asiml_nlstramon REQ'OT_‘?l _ _ XX X X Jefe de Vigilancia y Seguimiento X |x
Tgcn!co en Contrata_mon Administrativa X X x |x Jefe Plataforma de Informacion Policial X |x
Técnico Presupuestista X X X X Jefe De Servicio Especial De Respuesta
Tecnlc_o Valuador X X Tactica x |x
Coordinador de Almacen XX Jefe de Planes y Operaciones O.l.J. x_|x
Coord!nador de_A'Ch'VO 1 XX Jefe Profesional de Investigacién 2 X |x
CoordJnador Unidad de Captura y Oficial de Investigacién X Ix
Resen.a - — — XX Oficial de Intervencién Tactica X |x
Cf)orfilnador Area Blbllc_:tecologla X xx |x Subjefe de Departamento de
;ecnlcto t_:le1la Secretaria de la Corte X X [x |x Investigaciones Criminales X Ix
scretara XX Subjefe de Planes y Operaciones del
Secretaria 2 X |x O.ld x Ix
Se_cretana EJE.CUt'Va — X X Supervisor de Servicio O.1.J X |x
Asistente del Area de Coordinacion y — - -
N 8 Jefe de Proteccidn a Funcionarios
Mejoramiento X x |x |x .
- - Judiciales X |x
Asistente de Prosecretario X X - -
P - Auditor Supervisor X |x
Técnico en Fotografia Forense X |x s - Py
— —— - — Jefe Seccién Delitos Econdmicos y
Técnico en Dibujo Arquitectonico X x |x N )
PP P Financieros X |x
Técnico en Informatica x |x |x — ——— -
P o Jefe Seccion Legitimacion de Capitales X |x
Técnico en Telematica X x |x ~ =
——— - Perito Auditor X_|x
Técnico Laboratorista Forense X |x Juez Genérico 1
Técnico en Video Forense X X JUE21 ;nen.w Aimentari O
Técnico en Ingenieria Forense X |x Juez > CE'I;SIB']EZ' _'Te" arias XX X X
Técnico en Produccién de Audiovisuales X X uez _° ru”u icia X X LEDS
P — Juez 2 Ejecucién de la Pena X |x  |x |x
Técnico Judicial X X |x |x -
- — — Juez 3 Agrario X _|x |x |x
Oficial de la Inspeccién Judicial X |x Juez 3 Civi
[Investigador de la Defensa Publica X |x uez 5 VI _ XX X X
Juez 3 Conciliader X |x_ |x |x
Juez 3 Concursal X x |x [x
Juez 3 Violencia Doméstica X x |x [x
Juez 3 Familia X |x_ |x |x
Juez 3 Decisor (Juzgado Contencioso
Administrativo y Civil de Hacienda) X |x |x_|x
Juez 3 Tramitador (Juzgado Contencioso
Administrativo v Civil de Hacienda) X Ix |x_|x




Juez 3 Laboral X X x |x Jefe de Compras Menores X [x [x |x
Juez 3 Notariado XX x |x Jefe de Comunicacion Organizacional X [x Ix Ix
Juez 3 Penal Juvenil X x x |x Jefe de Gestion de la Calidad x |x [x |x
Juez 3 Penal XX X X Jefe de Gestion de la Capacitacion X [x  [x |x
Juez 3 Concialidor (Tribunal Contencioso Jefe de la Biblioteca Judicial x |x Ix |x
Administrativo y Civil de Hacienda) X x o x x Jefe de la Seccion de Cooperacién y
Juez 3 Prosecutor (Tribunal Contencioso Relaciones Internacionales x Ix Ix Ix
Administrativo y Civil de Hacienda) X x |x |x Jefe de la Seccion de Investigaciones
Juez 4 Agrario X X X X Fisico Quimicas x [x [x |x
Juez 4 Familia X X (X X Jefe de la Seccién de Investigaciones en
Juez 4 Notariado . XXX X Analisis Quimico Clinicos x |x Ix |x
Juez 5 APEIE_C"’"ES de Sgntsnua Penal Jefe de la Seccién de Investigaciones
j:'\;zng éii::l competencial) i i i : Inmunohematolégicas X [x [x |x
> - - Jefe de la Seccién de Investigaciones
Juez 4 Ejecutor de Sentencia (Tribunal Toxicoldaicas b I Ix
Contencioso Administrativo y Civil de ——
Hacienda) < x Ik Ik Jefe delLlataucnes _ X [xx |x
Juez 4 Sentencia (Tribunal Contencioso Jefe Unidad de Martenimiento de
Administrativo y Civil de Hacienda) X x x |x Transportes O.1.J X X X X
Juez 5 Apelaciones de Sentencia Penal X x o x |x Jefe de Prensa — - XX X X
Juez 5 (Tribunal Contencioso Jefe de Rece_p'cmn de Denunmasy _ X [x x |x
Administrativo y Civil de Hacienda) X |x |x |x Jefe de Secc!t?n Arte y Fotomlecarllvl;a XXX X
Juez 5 Apelacién de Sentencia Laboral x Ix o x [x Jefe de Seccién de Apoyo Psicalégico
Juez 4 de Tribunal Colegiado de Primera Operacional X [x X X
Instancia Civil x x |x |x Jefe de Seccién de Arquitectura e
Juez 5 de Apelacion Civil X |x |x |x Ingenieria X [X [X |X
Juez Rol Coordinador X Ix  Ix |x Jefe de Seccion de Cérceles del O.1.J. x |x  Ix |x
Juez Rol Tramitador x Ix |x [x Jefe de Seccidn de Transportes del
Abogado de Asistencia Social X [xx x olJ X [x  fx |x
Defensor Publico X |x |x |x Jefe de Seccion Impresion y Acabo Final X [x x|x
Defensor Piblico Coordinador (Perfil del Jefe Unidad de Taller Mecénice O.1.J. X |x x |x
cargo) XX x x Jefe de Tecnologia e Informética O.1.J X [x [x |x
Defensor Plblico Supervisor X x Ix_|x Jefe Unidad de Transporte Forense
Fiscal X X |x |x O.l.J X |x |x |x
Fiscal Adjunto 1 X X x |x Jefe de Unidad de Carceles del O.1.J X [x Ix Ix
Fiscal Adjunte 2 X x x x Jefe de Verificacién y Ejecucién
Fiscal Auxiliar XX [x_|x Contractual x |x |x |x
Jefe de Capacitacién y Supervisién del Jefe de Archive Criminal x |x |x Ix
Ministerio Publico _ _ XX x |x Jefe del Depésito de Objetos x_|x [x |x
Jefe de la Oficina Atencién y Proteccion Jefe Departamento Administrativo 1 x| |x |x
Victima de Delitos _ XXX X Jefe Departamento Administrativo 2 X [x fx |x
#/?f?_ de la Oficina Defensa Civil de la Jefe Departamento de Laboratorio de
Ictima X X X X Ciencias Forenses x |xx |x
Subjefe de la Oficina de Atencidn y Jefe Digesto de Jurisprudencia x [x [x |x
Proteccién a.la Victima de Delitos X x  x |x Jefe de Proceso 1 x Ix Ix Ix
‘Abogads Asstons 2 b Jefe Regiiro Judel _____ T
Abogado Asistonte 3 I x Tx 'J:efe Seccién Laboratorio Ciencias
= = orenses X [x [x |x
C:itt}ig:: Zga[)ﬁ:;zucn y Proteccion a la  Ix o Ix Ik Jefe Secc?cim Adm?n?strat?va 1 X |x x |x
Abogadc Defensa Civil de la Victima X x|x |x Jefe Secc!c?n Adm!n!strat!va 2 S o LAt
Administrador de la Sala Constitucional X x|x |x Jofe SECCP" Adm!n!strat!va 3 LS D D
Administrador del Juzgado de Transito X x|x|x Jefe Secc!t?n Adm!n!strat!va 4 X X IX X
Administrador Regional 1 x x Ix Ix Jeﬁla .Secc.lon Administrativa de la Carrera
Administrador Regional 2 X x x |x Judicial __ __ . X X X X
Administrador Regional 3 x Ix Ix Ix Jefe Seccidn Andlisis de Escritura y
Analista Programador 1 X x x |x Documentos Dudosos _ X X X IX
Analista Programador 2 X X X Ix Jefe Seccidn Delitos Informaticos x |x [x |x
Analista Programador 3 X Ix_ Ix Ix Jefe Seccién Imagen y Sonido Forense x_[x [x |x
Asesor del Consejo Superior X Ix Ix |x Jefe Seccién Psicologia y Trabajo Social X [x o |x
Asesor Juridico 1 X x Ix [x Jefe Seccidn Transito y Plan!metria X |x |x |x
Bibliotecario X |x_x |x Jefe Secretaria Técnica de Etica y
Bidlogo X |x |x |x Valores
Contralor de Servicios Regional X x o x |x Jefe Secretaria Técnica de Género
Contralor de Servicios X x  x |x Perito Coordinador en Trabajo Social y
Coordinador de Archivo 2 X x|x|x Psicologia x |x |x |x
Coordinador Gestién Programa de Perito de Imagen Forense x [x Ix Ix
Participacion Ciudadana X X x |x Perito en Anélisis Fisicos x_|x [x |x
Coordinador de Unidad (Apoyc a la Perito en Balistica x Ix |x |x
Capa?it“i"’") ; X X X X Perito en Dindmica de Accidentes x |x_[x |x
Coord!nador de Un!dad 1 XX x x Perito en Grafoscopia y
Cnord!nador de Un!dad 2 X x x |x Documentoscopia x Ix o Ix Ix
SZZ:::::Z: gz E::j:: i : i i i Perito en Hechos de Ingenieria Civil x_x [x x
o - - Perito en Hechos de Transito X [x x x
Cr.::ar.dmadcr de Unidad de ssr\.’luc.? Perito en Identificaciéon X [x [x |x
Tscnl\:.os de Apoy_ru ala Capamta'c.mn X x |x |x Perito en Lofescopia x Ix Ix Ix
Coordinador Regional de Informatica X X X (X Perito en Psicologia Clinico Forense X [x o |x
Coordinador de Unidad de Archivo Perito en Psicologia Ik Ix Ix
Centra_l - — X X X (X Perito en Trabajo Social X _|x |x |x
Coordinador Unidad Técnica - "
Especializada X x x |x Per!to Retr’atlsta - X X X X
Encargado Prensa del O.1.J X x o x |x Per!to Topc?grafo B_achlll_er XX X X
Encargado Depésito de Vehiculos Perito Topografc Licenciado L et
Decomisados x o x Ix Profesicnal 2 del Programa de
Gestor de la Capacitacion 1 x x Ix Ix Descor!gestionamiento de Vehiculos
Gestor de la Capacitacién 2 x Ix o x [x Decomisados X X |x |x
Ingeniero Electromecanico X |x x|x
Ingeniero Industrial X x |x |x
Inspector Asistente X x x |x
Inspector de Aseguramiento de la
Calidad X x x |x
Inspector General 1 X X x |x
Inspector General 2 X x x |x
Jefe Archivo Judicial X x  x |x
Jefe de Apoyo Administrativo Direccidn
Ejecutiva X X X |x
Jefe de Compras Directas X x x |x




Profesional Administrativo 1 X [x |x |x Jefe Seccién de Comunicaciones OlJ X |x[x |x
Profesional Administrativo 2 X [x |x |x Profesional 2 del Programa de
Profesional Conamaj XX |x |x Descongestionamiento de Vehiculos
Profesional de Control Interno X [x |x |x Decomisados X |x |x |x
Profesional de Apoyo Informatico O.1.J. X x [ [x Profesional en Control y Anélisis de
Profesional en Genero y Acceso a la Inversiones 1 X X X |x
Justicia X x x| Profesional en Control y Anélisis de
Profesional de Atencién y Proteccidn a la Inversiones 2 X |x |x |x
Victima del Delito X x x| Gestor de Riesgos X X |x |x
Profesional en Artes Graficas X _x x |x Gestor de Portafolios de Inversién X |x |x |x
Profesional en Auditoria Interna X X |x |x Coordinador en Control y Analisis de
Profesional en Biotecnologia X x [x [x Inversiones X |x[x |x
Profesional en Ciencias de la Jefe de Proceso de Inversiones X |x  |x |x
Comunicacién Colectiva X x x| Jefe de Proceso de Riesgos X |x  |x |x
Profesional en Contratacion Coordinador de Atencion y Proteccion a
Administrativa 1 X x x |x la Victima de Delitos X |x  |x |x
Profesional en Contratacion
Administrativa 2 x P x |x Profesional en Derecho Secretaria
Profesional en Control y Anélisis de Técnica de Género y Acceso a la Justicia X X |x |x
Inversiones 1 X |x x |x Analista en Criminclogia Centro Judicial
Profesional en Control y Andlisis de de Intervencion de las Comunicaciones X |x|x |x
Inversiones 2 X X X X Secretaria de Sala X x |x |x
Profesional en Cooperacion y Relaciones Secretario Ejecutivo Comision Nacional
Internacionales X [x |x |x para el Mejoramiento de la
Profesional en Derecho 1 (Inspeccion Admnistracion de Justicia X |x |x |x
Judicial) X X X |X Secretario General del O.I.J X |x|x |x
Profesional en Estadistica X |x x |x SubContralor de Servicios X Ix  Ix |x
Profesional en Etica y Valores X XXX Subjefe Departamento Administrativo x_Ix_ |x_|x
Profesional en Filologia X x [x [x Supervisor de Apoyc en el Area de
Profesional en Género y Acceso a la Psicologia o Trabajo Social x |x Ix Ix
Justicia X X X |X Supervisor de Construcciones x |x |x |x
Profesional en Genética Forense X |x x |x Trabajador Social X X Ix Ix
Profesional en Gestién de la Calidad X x [x[x Profesional en Derecho de Prensa y
Profesional en Informatica Regional 1 X X |x |x Comunicacion Organizacicnal x Ix Ix |x
Profesional en Informatica Regional 2 X _x x |x Auditor Internc X |x Ix Ix
Profesional en Mantenimierto y Director Despacho del Presidente x IxIx Ix
Construccion 1 LS S L 1 Director Ejecutivo X x[x |x
Profesional en Mantenimiento y Director Escuela Judicial X x x|
Construccin 2 RS S LS L Director General del Organismo de
Profesional en Metodologia de la Investigacion Judicial x Ix Ix Ix
E a _ X X X X Director Juridico x Ix[x [x
mees!una\ en Pmcesu_s' Disciplinarios X x [x[x Director Tecnologia de Informacion X Ix  |x Ix
megsmn;ﬂ en Produccion de Recursos Fiscal General X Ix  x Ix
Multimedia X X X X Fiscal Adjunto 3 X |x |x |x
Profes!ona\ en Proyectos - LS S L S Integrante Consejo Superior del Poder
mees!una\ en Sa\ud_Ocupacmna\ _ X x o [xIx Judicial x 1x Ix Ix
Profesional en Segprlda'd Informatica XX x| Director de la Defensa Publica x x Ix Ix
Profesional en SDC,ID‘DQ‘? — X X x I Subdirector de la Defensa Publica X |x[x |x
Profesional en Verificacidn y Ejecucion Secretaric General de la Corte X Ix  x Ix
Contractual 1 - — X X X X Subsecretario General de la Corte X |x[x |x
Profesional en Verificacidn y Ejecucién "
Contractual 2 kol Subaludltur Interno i X% [x [x
— — Subdirector General del Organismo de
meeyuna\ Juridico en Cooperacion y Investigacién Judicial x lx Ix Ix
Relaciones \Vnternacmna\es X X x |x Subdirector Ejecutivo X x Ix Ix
Prosecretario X _x x |x - —
- Subdirector Escuela Judicial X X |x |x
Psicologo X x x| " —
- — Subdirector Juridico X X |x |x
Profesional en mantenimiento y . P
construccion 1 ol Ik D!rectnr General.t:.ie Planificacion X |x |x |x
Profesional en mantenimiento y Dlrec.tnr de Gestién Humanal — X X X X
e Subdirector General de Planificacién X |x[x |x
construccion 2 X |x x |x n —
Coordinador Unidad de Psicologia Subdirector de Gestién Humana X |x [x_|x
Forense X [x |x |x
Jefe de la Seccion de Mantenimiento y
Construccion X x x|
Coordinador de Observatorio de
Violencia de Género Contra las Mujeres y
Acceso a la Justicia X x x|
Realizador en Produccion Audiovisual X [x |x |x
Perito en Antropologia Forense X x [ [x
Quimico X x x |x
Jefe de Seccidn de la Direccion Juridica X |x x |x
Jefe Departamento de Prensa y
Comunicacion Organizacional X x [x[x
Jefe Seccion de Protocolo y Relaciones
Publicas X X x |x
Jefe Seccién de Pericias Fisicas X x x |x
Jefe del Centro de Apoyo, Coordinacion Y|
Mejoramiento de la Funcién Jurisdiccional X x x|
Jefe de Seccion del Centro de Apoyo,
Coordinacion y Mejoramiento de la
Funcién Jurisdiccional X |x x |x
Encargada de Observatorio de Violencia
de Género contra las Mujeres y Acceso a
la Justicia X X |x |x
Perito de Acustica Forense y Biometria
de Voz X X x |x
Jefe de Seccion de Planificacion X _x x |x
Profesional en Planificacién X x x |x
Encargado de la Revista Judicial X x o [xIx
Jefe de Oficina de Control Intemo,
Transparencia y Anticorrupcion X x [x[x
Encargado Unidad Acceso a la Justicia X x [ [x
Administrador de la Secretaria General
de la Corte X [x |x |x
Prosecretario X |x x |x
Profesional en Multimedia X [x x|




Lo anterior, toda vez que:

O O O O O

2)

Las tareas estan asociadas a objetivos claros, metas especificas y actividades.
Permiten la planificacion, control, seguimiento y comunicacion.

Utilizan las tecnologias de informacion y comunicacion.

No afectan el normal desempefio de otros cargos.

No afectan la prestacion del servicio que brinda la institucion.

Se establece un rango posible de dias maximos para teletrabajo entre 1 y 4; a las clases de

puestos que pueden ser consideradas para la prestacion del servicio en la modalidad de teletrabajo. Esta
posible frecuencia de dias por semana sirve de apoyo o guia a la Jefatura de la Oficina o Despacho Judicial,
en que una persona servidora judicial pueda prestar el servicio mediante la modalidad de teletrabajo.

Para la asignacion de los dias; las Jefaturas deben considerar entre otras variables:

O O O O O O

o

Personas servidoras judiciales en situacion de riesgo por su condicion personal de salud.
Funcionalidad de cada despacho judicial, segiin materia.

La naturaleza del cargo y las condiciones laborales del puesto.

La organizacién del trabajo de la Oficina o Despacho Judicial.

La existencia de roles de trabajo.

La disponibilidad que demande la prestacién del servicio.

Considerar las disposiciones sanitarias dictadas por el Ministerio de Salud y las aprobadas

por el Poder Judicial.

o

)
)
)
O

Distanciamiento 1,80 metros.

Velar porque se continGe con la prestacion de los servicios.
Maximizacion de las herramientas tecnolégicas.
Aplicacion de los Protocolos de audiencias virtuales.
Posibilidad de ceder espacios a otras areas de trabajo.

En casos excepcionales la Comision de Teletrabajo podra analizar situaciones en las que por
circunstancias especificas el puesto podra laborar hasta 5 dias de teletrabajo, como por ejemplo cuando
existan criterios del Programa de Adaptacion al Puesto por Condicién de Salud.

3)

Las siguientes clases de puestos de conformidad con lo analizado; no pueden prestar el

servicio bajo la modalidad de teletrabajo.

Asistente de Morgue X
01112/ 3] 45 Encargado Bodega Patologia X
Ascensorista X Asistente de Recepcién de Indicios X
Jardinero 1 X Técnico Especializado en Artes Graficas
Conserje 1 X 1 X
Conserje 2 X Técnico Especializado en Artes Graficas
Conserje de Administracién Regional X 2_ _ L
Auxliar de Servicios Generales en Técnico Operador de Equipos de
Saneamiento Especial x |Sequridad b
Chofer X T?cmco de Radio 1 _ X
Jardinero 2 M Técnico de Sistemas Electronicos de
Auxiliar de Bodega 1 X —g—s? uridad - b
Técnico de Radio 2 X
Chofer de Magistrado e Integrante del Técnico Especializado en Artes Gréficas
Consejo Superior X M
Chofer de Almacen X Técnico Especidizado X
Auwiliar de Bodega 2 X Técnico en Mecanica y Mantenimiento de
Chofer de Transporte Forense OlJ X Armas X
Auwxiliar de Seguridad X Tecndlogo Médica X
Chofer de Administracion Regional X Técnico en Radiocomunicaciones X
Auxiliar de Recepcion, Registro y Ertrega Técnico Especializado Coordinador
de Documentos X Sequridad Electrénica X
Auxiliar de Archivo X Técnico Especializado Coordinador
Auxiliar del Deposito de Objetos Segudad Operativa b
Decomisados X Ta‘\mm en [?rf\tomwsu de Psicofropicos ¢
Auxliar del Deposito de Vehiculos ;i;grtv?s;ai:gggumad i
Decomisados X -
Auxiliar de Correo Interno X (Encargado del Gampo de Tiro - i
Auwxiliar de Etiqueta y Protocolo X |Encargado Unided de Radologia *
— Técnico de escucha Centro Judicial de
Asistente Recepcion de Morgue x Intervencion de las Comunicaciones ¥
Encargado de Bodega 1 X Coordinador de Oficina de Apoyo
Encargado de Bodega 2 X Jurisdic cional M
Comprador X Técnico en Comunicaciones Judiciales |
Asisterte de Recepcion de Denuncias  |x Custodio Policial de Detenidos «
Encargado de Transportes de Intérprete X
Magistrados X -|Coordinador de Unidad de Cérceles OlJ | I




En casos excepcionales la Comision de Teletrabajo podrd analizar situaciones en las que por
circunstancias especificas algin puesto de estas categorias deba optar por teletrabajo, como por ejemplo
cuando existan criterios del Programa de Adaptacion al Puesto por Condicion de Salud.

4)) Por lo anterior, se estard en mayor apertura de analizar y revisar; algun caso en particular;
sobre las clases de puestos indicadas en los puntos nimeros 1 y 3; de este documento de trabajo.

5.) En caso de requerirse de alguna herramienta tecnol6gica para prestar el servicio bajo la
modalidad de teletrabajo, la persona servidora judicial debe de cumplir con el procedimiento definido por la
Direccion de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones; y la asignacion de la misma, quedara sujeta a
la disponibilidad existente de las herramientas tecnolégicas.

De conformidad con la circular No. 67-09 emitida por la Secretaria de la Corte el 22 de junio
de 2009, se le comunica que en virtud del principio de gratuidad que rige esta materia, la publicacion
esta exenta de todo pago de derechos.

Publiquese por una Unica vez en el Boletin Judicial.

San José, 1 de marzo de 2021

Lic. Carlos T. Mora Rodriguez
Subsecretario General interino
Corte Suprema de Justicia

Angie Ampié Gutiérrez.
Ref: (29-2021, 745-2021)



