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CIRCULAR ADMINISTRATIVA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 1, 13, 14 Y 25 DE LA LEY ORGANICA DEL MINIS-
TERIO PUBLICO, SE PONEN EN CONOCIMIENTO DE LOS Y LAS FISCALES LAS SIGUIENTES
INSTRUCCIONES DEL FISCAL GENERAL, LAS CUALES DEBEN SER ACATADAS DE INME-
DIATO, A EFECTO DE CREAR Y MANTENER LA UNIDAD DE ACCION E INTERPRETACION DE
LAS LEYES EN EL MINISTERIO PUBLICO.

DE CONFORMIDAD CON LA LEY DE CONTROL INTERNO Y LA CIRCULAR FGR N° 10-2006,
ES RESPONSABILIDAD DE LOS FISCALES ADJUNTOS QUE LAS MISMAS SEAN CONOCIDAS
Y APLICADAS POR LOS FISCALES ADSCRITOS A SU FISCALIA.

Vestimenta

Antecedentes:
Como es de todas y de todos conocido, el Consejo
Superior del Poder Judicial, en articulo LXII de Ia
sesion N2 68-08, celebrada el 9 de septiembre de
2.010, autorizé al todo el personal del Poder Judi-
cial, a vestir —los dias viernes— camisetas tipo “po-
lo”, de colores discretos y uniformes por despa-
cho; salvedad hecha para aquellos funcionarios
que el viernes debieran asistir a juicios, audien-
cias, entrevistas o actos oficiales. En estos ultimos
casos, debian los funcionarios vestir formalmente
de acuerdo al acto y a su investidura.

Sin embargo, la Contraloria de Servicios
constaté un abuso generalizado, de modo que

muchas y muchos integrantes del personal del
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Poder Judicial, asistieron a laborar vistiendo cami-
setas tipo “polo” en colores Illamativos, no sola-
mente los viernes sino otros dias, a juicios, au-
diencias, entrevistas y todo tipo de actos oficiales.
Para poner término a esta situacion, el Consejo
Superior del Poder Judicial acordd en articulo VIII
de la sesion N° 13-10, celebrada el 16 de febrero
en curso, lo siguiente:

“[...] 1) Tener por hechas las manifestaciones an-
teriores. 2.) Por mayoria, acoger el recurso de re-
vision interpuesto por la Licenciada Conejo, comu-
nicar a los servidores y servidoras judiciales que a
partir del 12 de abril del 2010, estard estrictamen-
te prohibido el uso de camisetas tipo Polo y de
vestimentas que no se ajusten a lo estipulado co-
mo vestuario de oficina, a excepcion de aquellas

vestimentas (uniformes) adquiridas por el Poder



Judicial para ser utilizados por servidores que lo
requieran en razon de las labores que realizan. 3.)
Los Jefes de oficina serdn responsables por el
cumplimiento de esta medida, aplicardn el régi-
men disciplinario cuando el caso lo amerite y de
no hacerlo se hardn acreedores a la apertura del
régimen disciplinario. 4.) Dejar constancia de que
en vista de la diversidad de disposiciones adminis-
trativas que existen sobre vestuario y presenta-
cion personal, la Comision de Valores conformo
una subcomision, que se encargard de hacer una
propuesta integral sobre las reglas que deben re-
gir en esta materia en el Poder Judicial [...]”

No obstante la prohibicidén anterior —que se
interpreta como regla general- es imperativo es-
tablecer algunas excepciones, en vista de la natu-
raleza del trabajo de las fiscalas y de los fiscales,
sobre todo en la zona rural. Asi, cuando las condi-
ciones para realizar operativos o inspecciones
oculares especialmente en el campo y la monta-
fia, o cuando la seguridad personal o de una dili-
gencia implique el anonimato inicial de la funcio-
naria o el funcionario.

Como consecuencia de lo anterior, se esta-
blecen la siguiente regla vinculante a todo el per-
sonal del Ministerio Publico.

Regla:
A partir del 12 de abril del 2010, se prohibe el uso
de camisetas tipo “polo”, asi como de vestimenta

gue no se ajuste a lo estipulado como ropa de ofi-

cina. Se exceptuan situaciones especificas de ope-
rativos o inspecciones oculares, especialmente en
el campo y la montaia, o cuando la seguridad
personal o de la diligencia en si requiera del ano-
nimato inicial de la funcionaria o del funcionario.
En estos casos se permitird el uso de ropa ade-
cuada a la situacién concreta, y aun asi represen-
tativa de la dignidad y decoro de la investidura.
De igual forma se exceptua el caso de uniformes
adquiridos por el Poder Judicial, para ser utiliza-
dos por servidores que lo requieran en razén de

las labores que realizan.



